	ПРИНЯТО

на заседании Педагогического 

совета

протокол от «___»________201_ г.

№ ________


	УТВЕРЖДЕНО

директор МКОУ «СОШ № 11»

приказ от «___»________201_г.

№ ________

______________/Г.А. Фуртова/


Положение о группе продлённого дня
Муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения

«Средняя общеобразовательная школа № 11»

г. Новомосковска Тульской области

г. Новомосковск
1. Общие положения
1.1. Положение о группе продленного дня устанавливает порядок комплектования и организации деятельности групп продленного дня в Организации.
1.2. Группы продленного дня (далее - ГПД) создаются в целях социальной защиты учащихся и обеспечивают условия организации внеурочной деятельности с ними.

1.3. Настоящее Положение составлено в соответствии с Федеральным Законом  «Об образовании в Российской Федерации» № 273, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Санитарными правилами, Уставом  Организации.

2. Порядок комплектования и организации деятельности
2.1. Общеобразовательная организация (далее – Организация) открывает ГПД по запросам родителей (законных представителей) учащихся.
2.2. Зачисление в ГПД и отчисление осуществляется приказом директора Организации по заявлению родителей (законных представителей).

2.3. Учреждение  организует ГПД для учащихся 1-ой ступени с наполняемостью не менее 25 учащихся. 
2.4. При наличии необходимых условий и средств возможно комплектование классов и групп продленного дня с меньшей наполняемостью, но не менее 15 человек.

2.5. Деятельность ГПД регламентируется планом работы педагогического 
       работника и режимом дня.
2.6.  Недельная предельно допустимая нагрузка в ГПД не более 30 часов.

2.7.  Количество часов работы ГПД определяются потребностью родителей.

2.8. Работа ГПД строится в соответствии с действующими требованиями Министерства здравоохранения РФ по организации и режиму работы групп продленного дня.

2.9. В ГПД продолжительность прогулки учащихся 1-ой ступени составляет не менее 2 часов. Продолжительность самоподготовки определяется классом обучения: в 1-м классе со второго полугодия – до 40 минут, во
      2-м классе – до 50 минут, в 3-4-х классах – до 1,5 часов, в 5-6-х классов – до 2,0 часов, в 7-8-х класса – до 2,5 часов.
2.10. В ГПД сочетается двигательная активность воспитанников на воздухе (прогулка, подвижные и спортивные игры, общественно–полезный труд на пришкольном участке) до начала самоподготовки с их участием в мероприятиях эмоционального характера после самоподготовки.

2.11. В Организации организуется 2-разовое горячее питание для воспитанников ГПД. В ГПД для воспитанников социально незащищенных организуется бесплатное питание, для других  воспитанников – за счет родителей (законных представителей)
3. Управление группами продленного дня
3.1. Педагогический работник ГПД назначается и освобождается от занимаемой должности директором Организации по представлению заместителя директора по учебно-воспитательной работе.
3.2. Педагогический работник планирует и организует деятельность воспитанников в ГПД, отвечает за сохранение их жизни и здоровья.

3.3.  Режим работы педагогического работника и всех лиц, связанных с работой ГПД, утверждается директором Организации.

3.4.  В режиме работы ГПД организуется работа кружков, секций, факультативов, экскурсионно-туристическая деятельность и все виды деятельности, обеспечивающие возможность взаимодействия с внешкольными организациями.

3.5. В образовательных целях к работе в ГПД могут привлекаться психолог, библиотекарь, другие педагогические работники.

3.6. Права и обязанности работников ГПД определяются Уставом Организации, должностными обязанностями воспитателя ГПД.

3.7. Общее руководство группами продленного дня осуществляют заместитель директора по учебно-воспитательной работе (наполняемость групп, ведение журналов и т.д.) и заместитель директора по воспитательной работе (выполнение режимных моментов и т.д.) в соответствии с должностной инструкцией и приказом директора Организации.
4. Финансирование, учет, отчетность  
4.1. Расходы на содержание ГПД, а также расходы по предоставлению воспитанникам  льгот на питание, предусмотренных действующим законодательством, производятся за счет муниципального бюджета и родителей (законных представителей).
4.2. Оформление документации по питанию воспитанников ГПД, бухгалтерский учет и порядок взимания платы с родителей (законных представителей) производятся в соответствии с инструкцией Министерства образования и науки Российской Федерации.

4.3. Организация ведет делопроизводство, отчетность по установленным формам, отчитывается о своей работе перед Комитетом по образованию и науке муниципального образования  город Новомосковск. 
4.4. В  Организации ведутся журналы ГПД в соответствии с формой, утвержденной Министерством образования и науки РФ.
